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SAVOIR ÉCOUTER POUR
ÊTRE VU ET ENTENDU
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LES BASES DU LEADERSHIP

COACHING PONCTUEL
      Poser des questions

puissantes

L’ASSERTIVITÉ

Communication
d’influence

Douze heures de formation.

400 €

Inscrivez-vous :

Quels sont les bénéfices d’une excellente capacité d’écoute ?

L’écoute, c’est une compétence essentielle : 

C'est la force motrice d’une équipe performante. Véritable levier de productivité, elle permet de gagner du temps, d’optimiser les

échanges et de créer un climat de confiance. À la base de toute communication authentique, l’écoute tisse des liens profonds et

durables, témoigne d’un respect sincère et nourrit un engagement réel. 

La clé d'une excellente coopération. 

En misant sur l’écoute, vous maximisez à la fois votre influence et la réussite collective. 

Développer une écoute active et empathique, indispensable pour instaurer la confiance et désamorcer les conflits.

Améliorer la qualité de vos échanges et votre capacité à comprendre réellement l’autre.

Renforcer votre leadership, un bon leader sait écouter pour mieux guider et motiver.

Favoriser la créativité et la collaboration, grâce à une communication plus fluide et inclusive. 

Gagner en efficacité : mieux écouter, c’est éviter les malentendus et gagner du temps. 

Des outils pour mieux interagir, influencer positivement et atteindre vos objectifs plus rapidement.
Possibilité de payer en plusieurs fois
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300 €

400 €400 €

Gestion du Conflit

FORMULE 2 FORMULE 4FORMULE 3

CRÉATIVITÉ ET 
        PENSÉE DISRUPTIVE

FORMULE 1

SAVOIR ÉCOUTER POUR
ÊTRE VU ET ENTENDU

 TEL : 0690 60 40 10  TEL : 0690 60 40 10 

Nos Packs
Formules groupées 
et Thématisées

TRANSFORMEZ VOS
CONFLITS

COACHING PONCTUEL
POUR MANAGERS ET
CHEFS D’ÉQUIPE

L’ASSERTIVITÉ
COMMENT DÉVELOPPER
UNE ÉQUIPE DE HAUTE
PERFORMANCE

ÉTAT D'ESPRIT ET
EFFICACITÉ

Quatre jours de formation.

LE LEADERSHIP
TRANSFORMATIONNEL

MULTIPLICATEURS ET
RÉDUCTEURS
D’INTELLIGENCE AU
TRAVAIL

Deux jours de formation.

PÉDAGOGIE DE LA
TRANSFORMATION

Cinq jours de formation.

1200 €1000 €

LES CONVERSATIONS
DIFFICILES

LES PERSONNALITÉS
DIFFICILES

Communication
d’influence

Deux jours de formation.

400 € 400 €

Développer  
son Influence

Augmenter 
son Impact

Inscrivez-vous :

Possibilité de payer en plusieurs fois
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40 heures

300 €

400 €400 €

14 heures40 heures16 heures

DEUX JOURS DEUX JOURSCINQ JOURS

CRÉATIVITÉ ET 
        PENSÉE DISRUPTIVE

CINQ JOURS

SAVOIR ÉCOUTER POUR
ÊTRE VU ET ENTENDU

 TEL : 0690 60 40 10  TEL : 0690 60 40 10 

PROGRAMME PREMIUM 

TRANSFORMEZ VOS
CONFLITS

COACHING PONCTUEL
POUR MANAGERS ET
CHEFS D’ÉQUIPE

L’ASSERTIVITÉCOMMENT DÉVELOPPER
UNE ÉQUIPE DE HAUTE
PERFORMANCE

ÉTAT D'ESPRIT ET
EFFICACITÉ

LE LEADERSHIP
TRANSFORMATIONNEL

MULTIPLICATEURS ET
RÉDUCTEURS
D’INTELLIGENCE AU
TRAVAIL

PÉDAGOGIE DE LA
TRANSFORMATION

FEEDBACK ET
 CONVERSATIONS DIFFICILES

LES PERSONNALITÉS
DIFFICILES

Inscrivez-vous :

110 heures de formation + 12 heures de coaching exécutif  : 3 500 € 

Possibilité de payer en plusieurs fois

L’INTELLIGENCE
ÉMOTIONNELLE

NEUROSCIENCE ET
LEADERSHIP

RÉSEAUTAGE ET 
        CAPITAL SOCIAL

LES CINQ CHOIX D’UNE
PRODUCTIVITÉ
EXTRAORDINAIRE
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